Personalausschuss INFO

Beamte im PT-Schema

der Firma PT
(einschl. PTI, GIS, PMM, WL)

MAKTr. 13 (ehem. Status 13) - - "Besoldung neu” Gilltig ab 01.07.2017
Beamte im PT-Schema der Firma PT (einschl. PI, GIS, WL)
& Gehalts- e Gehalts- &
(%] tufe stufe |
st PT 9 PT 8 PT 7 PT 6 PT5 PT 4 PT 3 PT 2 PT 1 .
A 01 € 169480 | € 1.751,43 | € 1.766,12 | € 1.810,16 | € 1.810,16 | € 2.018,88 | € 2.018,88 | € 2.018,88 | € 2.505,50 01 A
B 02 € 1.706,34 | € 1.766,12 | € 1.78500 | € 1.828,00 | € 1.865,75 | € 2.060,83 | € 2.060,83 | € 2.060,83 | € 2.633,45 02 B
© 03 € 171788 | € 1.782,90 | € 1.807,02 | € 1.852,11 | € 1.916,09 | € 2.110,11 | € 2.111,17 | € 2.111,17 | € 2.768,74 03 C
D 04 € 173151 | € 1.802,82 | € 1.831,14 | € 1.881,49 | € 1.926,58 | € 2.166,74 | € 2.169,90 | € 2.20555 | € 2.911,37 04 D
E 05 € 174409 | € 182485 | € 185841 | € 1917,14 | € 1.946,51 | € 2.231,77 | € 2.239,12 | € 2.287,35 | € 3.061,34 05 E
E 06 € 1.758,77 | € 1.850,03 | € 1.887,78 | € 1.958,04 | € 1.976,93 | € 2.303,09 | € 2.316,72 | € 2.369,16 | € 3.218,66 06 =
G 07 € 1.77346 | € 187834 | € 1.920,29 | € 2.00524 | € 2.018,88 | € 2.381,75 | € 2.404,82 | € 2.464,60 | € 3.382,27 07 G
H 08 € 1.788,15 | € 1.908,75 | € 1.95596 | € 2.059,78 | € 2.071,32 | € 2.470,89 | € 2.504,45 | € 2.573,67 | € 3.553,21 08 H
| 09 € 1.804,92 | € 194231 | € 199475 | € 2.11955 | € 2.134,24 | € 256843 | € 2.61562 | € 2.69532 | € 3.731,51 09 |
J 10 € 1821,70 | € 1.979,02 | € 2.036,70 | € 2.185,63 | € 2.207,66 | € 2.67435 | € 2.736,23 | € 2.829,57 | € 3.917,14 10 J
K 11 € 183954 | € 2.019,92 | € 2.081,81 | € 2.259,04 | € 2.293,65 | € 2.786,56 | € 2.865,22 | € 2.974,30 | € 4.110,11 11 K
L 12 € 185841 | € 2.063,97 | € 2.12899 | € 2.338,74 | € 2.391,19 | € 2.906,13 | € 3.004,71 | € 3.131,61 | € 4.309,38 12 L
M 13 € 187729 | € 2.110,11 | € 2.180,38 | € 2.425,80 | € 2.504,45 | € 3.033,03 | € 3.151,54 | € 3.300,47 | € 4.517,02 13 M
N 14 € 1.898,26 | € 2.158,36 | € 2.23387 | € 2.521,24 | € 2.630,30 | € 3.167,27 | € 3.308,86 | € 3.480,85 | € 4.676/44 14 N
6] 15 € 191924 | € 2.210,79 | € 2.29156 | € 2.625,06 | € 2.768,74 | € 3.308,86 | € 3.475,61 | € 3.673,82 - 15 o
P 16 € 194127 | € 226743 | € 2.35238 | € 2.73518 | € 2.917,67 | € 3.456,72 | € 3.650,75 | € 3.878,34 - 16 P
Q 17 € 1951,75 | € 2.29575 | € 2.382,79 | € 2.791,82 | € 2.99527 | € 3.49448 | € 3.69585 | € 3.929,71 - 17 Q
17 (3. Jahr) 17 (3. Jahr)
R| avok. | € 196329 | € 2.32407 | € 241320 | € 2.848,46 | € 3.07183 | € 3.607,74 | € 3.829,04 | € 4.08598 | € 4.72887 | avok. |R
17 (5. Jahr) 17 (5. Jahr)
S| Avogr. | € 1.973,78 | € 2.35343 | € 244466 | € 2.905,08 | € 3.14944 | € 3.64550 | € 3.873,09 | € 4.137,36 | € 4.888,29 | Avogr. |S
17 (7. Jahr) 17 (7. Jahr)
T| pazk. | € 1.990,56 | € 2.39643 | € 2.490,81 | € 2.990,04 | € 3.265,85 | € 3.814,36 | € 4.07340 | € 4.370,19 | € 4.967,99 | pazk. |T
17 (9. Jahr) 17 (9. Jahr)
U| pazgr. | € 2.007,35 | € 2.439,43 | € 2.536,95 | € 3.073,94 | € 3.382,27 | € 3.869,94 | € 4.14053 | € 4.447,79 | € 5.207,12 | pazgr. |U
Ausmaf auBBerordentliche Vorriickung (AVO) und Dienstalterszulage (DAZ)
AVO-kl. | € 1154 | € 28,32 | € 3041 | € 56,64 | € 76,56 | € 113,26 | € 133,19 | € 156,27 | € 52,43 |AVO-KI.
AVO-gr. | € 22,03 | € 57,68 | € 61,87 | € 113,26 | € 154,17 | € 151,02 | € 177,24 | € 207,65 | € 211,85 |AVO-gr.
DAZKl. | € 16,78 | € 43,00 | € 46,15 | € 8496 | € 11641 | € 168,86 | € 200,31 | € 232,83 | € 79,70 |DAZKI.
DAZgr. | € 33,57 | € 86,00 | € 92,29 | € 168,86 | € 232,83 | € 224,44 | € 267,44 | € 31043 | € 318,83 |[DAZqgr.
Fixbezug fir Leiter eines Bereiches in der Unternehmenszentrale €10.580,17
MAKTr. 13 (ehem. Status 13) “Besoldung neu" Gilltig ab 01.07.2017 . . . I
Beamte im PT-Schema der Firma PT (einschl. Pl, GIS, WL) Liebe KO"eg|n, lieber KOIIegE.
Gehalts Funktions{ Zulagenstufe
Lohnart| gruppe | gruppe | 1 I 2 [ 3 ..
Dienstzulage gem. § 105 (1) GehG 1956 An bEI d e Geha |tSta be”en
davor nach 13 Jahren u. 6 Monaten nach 21 Jahren u. 6 Monaten . .
s e 148364 | € 283269 | € 4.532.30 gu|t|g ab 1.7.2017
1 € 1.306,65 | € 1.633,23 | € 2.939,96 he *
PT1 B € 979,98 | € 163323 | € 2.939,96
2 € 979,98 | € 1.306,65 | € 2.613,08 H .
s e so6.2s [ € L22sse]e Loz In diesen Gehaltstabellen ist
3B |€ 816,39 | € 114335 € 163323 . .
davor nach 18 Jahren u. 6 Monaten nach 26 Jahren u. 6 Monaten
L — oL oo} | die Besoldungsreform bereits
1 € 816,39 | € 1.14335 | € 1.388,40 . .
1510 | P2 B e 16350 | € 73483 | € 1.388.40 eingea rbeitet.
2 € 326,76 | € 734,83 | € 979,98
2B |€ 11429 [ € 326,76 | € 979,98
3 € 163,50 | € 326,76 | € 653,31 LT —_
3B |€ 11429 [ € 326,76 | € 653,31 F '
1 € 163,50 | € 326,76 | € 490,13 )pQ_A{\/\k
5T 1B € 11429 | € 326,76 | € 490,13 ~A—
2 € 11429 [ € 22853 | € 342,94
3 € 8153 | € 130,69 | € 179,45 : " . :
5= e ~504Te R 15498 Eveline Kdberl, Vorsitzende-Stellvertreterin
PTS davor nach 19 Jahren nach 27 Jahren 0664/624 2013
[ € 3259 € 4898 € 65,58
Dienstzulage gem. § 105 (4) GehG 1956
unabhéngig vom Besoldungsdienstalter .
PT5 A € 97,84 | € 97,84 | € 97,84 &L/ 0%
B € 21768 € 217,68 | € 217,68 ol "/
50 B A € 4898 | € 4898 | € 48,98 ) ]
i Z ;ggg; : ;ggg; : gggg; Andreas Rindler, Vorsitzender
PT8 B € 4898 € 4898 € 48.98 0664/624 1978
C € 49568 | € 49568 | € 495,68




